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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Cali, 16 de julio de 2024  

 

Señora 
Yudy Torres Pérez 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6292477 de 2024 
Coordinadora Nacional de Relacionamiento con la Ciudadanía 
Dirección de Promoción y Relaciones Corporativas 
Bogotá D.C.  

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes julio del año 2024 

Referencia: CO1.PCCNTR.6292477 de 2024 

Mónica del Pilar Medina Vargas, identificado con la cédula de ciudadanía No. 26.430.125 

de Neiva, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Dirección de Promoción y Relaciones 

Corporativas, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago:  

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES 

SETECIENTOS DIECISÉIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($42.716.667). 

Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a. Un primer pago 

correspondiente al mes de mayo por un valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL 

PESOS M/CTE. ($4.216.667), b. Siete (7) pagos iguales por los meses de junio a diciembre 

de 2024, por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($5.500.000) cada 

uno. 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2024. 



 

2 

GTH-F-062 V10 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales como investigador junior para la caracterización de la 

economía campesina y de la economía popular en los sectores y regionales asignados en 

el marco del proyecto de inversión "fortalecimiento de la atención integral para la 

economía campesina y la economía popular Nacional.". 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Apoyar la elaboración de 
las cartillas y de los 
boletines frente a los 
resultados de los estudios 
e investigaciones sobre las 
características de la 
población de la economía 
campesina y de la 
economía popular por 
regionales y sectores, 
según el cronograma 
establecido por la 
Coordinación.  

 
 
Revisión y definición de la 
estructura de las cartillas 
junto al equipo de E.C, 
investigador temático e 
investigadoras junior. 
 
Distribuimos las temáticas y se 
priorizaron las primeras 
cartillas y el envío del primer 
avance para este mes. 
 
 
 
Reorganización y síntesis del 
boletín No 4 “Enfoque de 
Género en el Campesinado en 
Colombia” y el No 5 
“Economía Campesina 
El ciclo de vida en el 
campesinado colombiano” 
 

 
 
 
 
Documento Word con 
la estructura del 
contenido propuesto 
para las cartillas 
 
Pantallazo reunión con 
el equipo 
 
 
 
 
Boletín No. 4 
Boletín No. 5 
 
 
 
 
(Folio: Obligación 1) 
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2 

Apoyar el levantamiento y 
consolidación de 
información sobre las 
características de la 
población por regionales y 
sectores.  

Participé en la aplicación de 
los instrumentos de 
caracterización en las 
regionales Valle y Risaralda, 
por medio de talleres en 
campo, con poblaciones de la 
economía campesina y 
popular, donde por medio de 
un conversatorio se iba 
obteniendo la información de 
las dinámicas productivas en 
cada territorio y las 
necesidades para fortalecer 
las mimas y su Redacción de 
los resultados encontrados  
 
 
Seguimiento con los 
Asistentes de 
Relacionamiento y con la 
Ciudadanía y de Investigación 
para la caracterización en la 
Regionales: Valle, Quindío, 
Caldas, Chocó, Arauca, Cauca 
 

 
Documentos con 
fotografías y listados 
de asistencia de las 
reuniones con los 
grupos focales 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Documentos con 
fotografías de las 
reuniones 
 
 
 
(Folio: Obligación 2) 

3 

Apoyar la realización de 
grupos focales, 
entrevistas, talleres 
participativos, entre otros 
a nivel nacional.  

 
Moderé los siguientes grupos 
focales, de forma grupal e 
individual con la aplicación de 
entrevistas 
 
Regional Valle: 
 

o Palmira:  
Comerciantes, artesanos y 
personas dedicadas a la 
gastronomía en la plaza de 
mercado auxiliar de Palmira 
o Buenaventura:  

 
 
 
 
 
 
Fotografías y listados 
de asistencia 
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Prestadores de servicios de 
ecoturismo como senderismo, 
gastronomía, hospedaje, 
transporte y algunos 
cultivadores de pancoger. 
o El Darién – Calima:  
Caficultores de la asociación 
ANUC 
o Tuluá:  
Productores pecuarios 
 
Regional Risaralda: 
 
o Pereira:  
Mujeres lideres de 
asociaciones campesinas 
o Dosquebradas:  
Servicios de turismo alrededor 
de la cultura Quimbaya y 
comerciantes de 
metalmecánica. 
o Quinchía:  
Gremio minero y joyeros 
artesanos 
o Mistrató:  
Alfareros y asociaciones 
campesinas 
o Pueblo Rico 
Asociaciones campesinas 
 
Con el apoyo igualmente en la 
toma de evidencias como 
registros fotográficos, video y 
la recepción de inquietudes 
por parte de los participantes 
 

 
 
Fotografías y listados 
de asistencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(Folio: Obligación 3) 

4 

Realizar documentos con 
análisis de información a 
partir de la información 
consolidada que se 

Redacción de los principales 
resultados obtenidos en el 
trabajo en campo, en el 
proceso de caracterización de 
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requieran en el marco de 
la investigación.  

la E.C y E.P en el Valle del 
Cauca y Risaralda. 
 
 
Una vez se realicen las 
transcripciones por parte de 
los Asistentes de 
relacionamiento y de 
Investigación, procederemos 
con la interpretación de toda 
la información recopilada, que 
es el insumo principal para la 
elaboración de las cartillas, 
junto a la información de 
contextualización de los 
territorios, para su análisis 
global y focal. 

Documentos con los 
principales Resultados 
 
 
 
 
 
 
 
 
(Folio: Obligación 4) 
 
 
 
 
 
 

5 

Realizar procesamiento: 
extracción, depuración, 
consolidación de 
información cuantitativa o 
cualitativa del proceso de 
caracterización.  

Revisión bibliográfica de 
información para la 
contextualización temática 
que se incluye en las cartillas 
en las Regionales del primer 
grupo, que serán insumo para 
las dimensiones o capítulos 
introductorios, que están 
enfocadas en el marco teórico 
de cada territorio: 
Dimensión 1: Territorial  
Generalidades del territorio: 
División política , Geografía, 
Infraestructura,Características 
socio económicas, Demografía 
/ población, Salud, Educación  
Pobreza, PIB departamental 
Mercado laboral  
Generalidades de los micro 
territorios: Provincias 
intervenidas, Municipios 
intervenidos, Generalidades: 
(Población  , Geografía, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Documentos y links de 
sitios web  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Documentos y links de 
sitios web  
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División política , Actividad 
económica ) 
Dimensión 2: Social  
Demografía, Salud, Educación, 
Pobreza, Mercado laboral  
Dimensión 3: Económica y 
productiva 
 

 
 
 
(Folio: Obligación 5) 

6 

Elaborar matrices de salida 
de la información de la 
caracterización economía 
campesina y de la 
economía popular.  

Se realizarán matrices con los 
resultados de la recolección 
de datos de las regionales del 
primer grupo y se verá 
reflejadas el siguiente mes en 
las cartillas 
 

No aplica 

7 

Apoyar la realización de 
estudios específicos, 
basados en 
georreferenciación o 
estadística o modelos de 
simulación o etnografía o 
cartografías social.  

 
Revisión previa de procesos de 
localización geográfica por 
medio de plataformas 
digitales, que nos permiten 
identificar las características 
de los territorios e  
identificación  de 
características sociales 
 

Documento con 
Pantallazos de mapas 
y link de acceso 
 
(Folio: Obligación 7) 

8 

Apoyar el procesamiento 
de información, 
visualización y análisis de 
datos.  

Esta actividad se realizará con 
los datos obtenidos del 
proceso de investigación con 
los que iremos plasmando en 
las cartillas 

No aplica 

9 

Apoyar la gestión para la 
publicación e impresión de 
los resultados de 
investigación.  

Una vez culminado el proceso 
de elaboración de las cartillas, 
apoyaré con la revisión de 
fondo y de forma para su 
posterior impresión; y demás 
informes y publicaciones que 
puedan surgir de este 
proyecto 
 

No aplica 
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10 

Asistir a las reuniones 
convocadas en el marco 
del cumplimiento del 
objeto contractual.  

Se asistió a las siguientes 
reuniones: 
 
Reuniones con el equipo 
nacional 
• Plan de acción a partir de los 

resultados de la prueba 
piloto 

• Balance de reuniones con 
las regionales 

• Regionales pendiente de 
reuniones y regionales 
programadas grupo 1 

• Retroalimentación 
instrumentos – prueba 
piloto 

• Revisión preguntas de 
economía campesina 

• Socialización canales – plan 
de contingencia proceso de 
Migración SOFIA Plus 

• Taller – aplicación de 
instrumentos en el trabajo 
de campo 

• Alistamiento ejercicios de 
caracterización grupo 2 

• Cartillas - población 
campesina 

• Orientaciones después del 
trabajo de campo cualitativo 

• Redistribución de regionales 
para asistentes de 
investigación e 
investigadores junior 
 

Reuniones de seguimiento - 
Trabajo de caracterización con 
las regionales: 
Valle, Quindío, Caldas, Chocó, 
Arauca, Cauca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pantallazo de 
asistencia a las 
reuniones virtuales 
 
 
 
 
 
 
 
(Folio: Obligación 10) 
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11 
Gestionar las PQRS 
asignadas teniendo en 
cuenta su competencia.  

No se realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación en este 
periodo 

No aplica 

12 

Apoyar en la elaboración 
de informes que solicite la 
Coordinación Nacional de 
Relacionamiento con la 
Ciudadanía.  

 
Realización de informe de 
desplazamiento para las 
regionales Valle y Risaralda, 
donde se consolidan los 
resultados obtenidos en los 
talleres de caracterización  

 
 
Documentos pdf de los 
informes 
 
 
(Folio: Obligación 12) 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 

1.  258124 

Valle del Cauca 
Ruta: Cali - Palmira - 
Buenaventura - El 
Darién 
(Calima) - Tuluá - Cali 

02/07/2024 06/07/2024 

2. 265124 

Risaralda 
Ruta: Cali - Pereira - 
Dosquebradas - 
Quinchía - Mistrató - 
Pueblo Rico - Cali 

10/07/2024 14/07/2024 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 78736522 de la planilla, expedido por miplanilla.com - Compensar del 

periodo mes de junio. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Evidencias en ocho (8) folios 
Evidencias Mensuales - Julio 2024 

Cordialmente,  

 

 

Mónica del Pilar Medina Vargas  

Contratista 

C.C. No. 26.430.125 

 

Recibí a satisfacción: 

Yudy Torres Pérez 

Supervisora Contrato 6292477 de 2024 

Coordinadora Nacional de Relacionamiento con la Ciudadanía 


